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R. AYUNTAMIENTO DE EL MANTE, TAM.

En el municipio de El Mante, Tamaulipas, siendo las 08 horas con 30 minutos del dia 26 de noviembre del
2025 y segun consta en el Acta de la Vigésima Novena Sesion Ordinaria, celebrada en la Sala de Juntas de
este Cabildo, se aprobd el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026.

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL MUNICIPIO DE EL MANTE, TAMAULIPAS
PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2026

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES PRESUPUESTALES

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente decreto tiene como objeto integrar la informacion presupuestal con base en lo
establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de forma clara las regulaciones
del ejercicio presupuestario que se encuentran contenidas en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas, el Cddigo Municipal para el Estado de
Tamaulipas, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios para el Estado de
Tamaulipas, la Ley de Deuda Publica para el Estado de Tamaulipas, la Ley de Obras Publicas y Servicios

Relacionados con las mismas para el Estado de Tamaulipas, Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Tamaulipas, Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
los Municipios, Ley de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas para el Estado de Tamaulipas y demas
legislacién aplicable.

En la ejecucion del gasto publico se debera considerar como eje articulador el Plan Estatal de Desarrollo
2022-2028 y el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027, tomando en cuenta los compromisos, los objetivos
y las metas contenidos en los mismos.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio de EI Mante, Tamaulipas
en el &mbito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el
presente decreto.

La interpretacién del presente documento para efectos administrativos corresponde a la Tesoreria Municipal
y a la Contraloria del Municipio de El Mante, Tamaulipas, en el ambito de sus atribuciones, conforme a las
disposiciones y definiciones que establezca la Constitucién Politica del Estado de Tamaulipas y el Cédigo
Municipal para el Estado de Tamaulipas. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacién que corresponda a
otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.

Conforme a las facultades que le otorga el Articulo 72 del Cddigo Municipal vigente, la Tesoreria Municipal
estard facultada para exigir a las demas Unidades Administrativas que toda erogacién con cargo al
Presupuesto de Egresos Municipal esté debidamente justificada y comprobada con apego a las normas
aplicables.

Se autoriza a la Tesoreria Municipal a establecer la provision presupuestal sefialada en el articulo 6 de la
Ley de Responsabilidad Patrimonial del Estado de Tamaulipas y sus Municipios.

Articulo 2. El gasto publico municipal debera ajustarse al importe autorizado para los programas y partidas
presupuestales, salvo las que para efectos del Presupuesto de Egresos Municipal 2026 y de acuerdo al
Articulo 160 del Codigo Municipal para el Estado de Tamaulipas se consideran de ampliacion automatica.

CAPITULO Il
DE LA INTEGRACION DEL PRESUPUESTO

Articulo 3. El Presupuesto de Egresos del Municipio de ElI Mante, Tamaulipas, para el ejercicio fiscal del
2026 comprende una estimacion de $405°000,000.00 (Cuatrocientos cinco Millones de pesos 00/100 M.N.)
y tendrd la siguiente distribucion:

PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CAPITULO
CAPITULO CONCEPTO IMPORTE

1000 SERVICIOS PERSONALES $ 164,960,000.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 40,952,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES $ 55,830,000.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $ 62,020,000.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $ 11,723,000.00
6000 INVERSION PUBLICA $ 64,700,000.00
9000 DEUDA PUBLICA $ 4,815,000.00

SUMA 405,000,000.00
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CAPITULO I
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS RESPONSABLES

Articulo 4. Las Unidades Administrativas responsables para el ejercicio de los recursos seran clasificadas
de la siguiente manera:

NUMERO UNIDAD
1 Sindicos y Regidores

2 Oficina de Presidencia

3 Secretaria Particular de la Presidencia

4 Secretaria del Ayuntamiento

5 Tesoreria

6 Contraloria

7 Direccion de Obras Publicas , Desarrollo Urbano y Medio Ambiente
8 Direccion de Servicios Pdblicos Municipales
9 Direccion de Seguridad Publica

10 Direccién de Bienestar Social

11 Direccion de Desarrollo Econémico

12 Direccion de Desarrollo Cultural

13 Direccién de desarrollo Rural

14 Direccion de Turismo

15 Direccion de la Mujer

Se faculta a la presidenta Municipal para crear las Unidades Administrativas necesarias para el despacho
de los negocios del orden administrativo y la atencion de los servicios publicos.

Los Titulares de las Unidades Administrativas en el ejercicio del presupuesto autorizado seran responsables
de que su aplicacion se realice de conformidad con las leyes y reglamentos correspondientes y con base en
los principios de legalidad, honestidad, eficacia, eficiencia, economia, racionalidad, austeridad,
transparencia, control y rendicion de cuentas. Asi mismo no deberan contraer compromisos que rebasen el
monto del presupuesto autorizado para el afio 2026. Tratandose de los Organismos Publicos
Descentralizados de la Administracién Publica Municipal, el ejercicio de sus asignaciones presupuestales
sera responsabilidad de los érganos competentes conforme a las leyes que los rigen.

Articulo 5. Las Unidades Administrativas estan obligadas en el ejercicio de los recursos presupuestales a
gue este se lleve a cabo con Perspectiva de Equidad de Género, entendiéndose por ello como el enfoque
gue les permita identificar y evitar el fenémeno de la desigualdad e inequidad entre hombres y mujeres en
el Municipio.

Asi mismo promoveran de acuerdo a su competencia y medios disponibles la difusion de contenidos que
promuevan la igualdad entre hombres y mujeres, nifios y nifias, y adolescentes, que fomenten la
erradicacién de la violencia de género y que eviten cualquier forma de discriminacion.

Para el caso de aquellas Unidades Administrativas que estén obligadas a incorporar la perspectiva de
género y la igualdad entre hombres y mujeres, deberan coordinarse con las instancias correspondientes
con la finalidad de rendir la informacién relativa a las acciones que al efecto se realicen, asi como de los
recursos que se ejerzan en este rubro.

De igual forma difundiran de acuerdo a su competencia y medios disponibles el respeto y proteccion a los
derechos de la poblacion migrante, debiendo coordinar sus actividades con las entidades encargadas de la
proteccién a los mismos en el Municipio, el Estado o la Federacion.

CAPITULO IV
DE LA CLASIFICACION DEL PRESUPUESTO

Articulo 6. Conforme al Articulo 61 Fraccion Il Inciso c) de la Ley General de Contabilidad Gubernamental,
la generacién periddica de la informacion presupuestaria considerarda la desagregacion analitica del
ejercicio del presupuesto de egresos, del que se derivaran las siguientes clasificaciones:

I. Clasificacion por Objeto del Gasto:
(Informacién en pesos)

MUNICIPIO DE EL MANTE, TAMAULIPAS
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO IMPORTE
TOTAL $  405,000,000.00
1000 SERVICIOS PERSONALES $  164,960,000.00

1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE $ 90,600,000.00
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MUNICIPIO DE EL MANTE, TAMAULIPAS
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026
CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO IMPORTE
10,800,000.00
79,800,000.00
850,000.00
350,000.00
500,000.00
39,611,000.00
1,500,000.00
16,700,000.00
2,800,000.00
18,611,000.00
12,670,000.00
9,020,000.00
3,450,000.00
200,000.00
21,229,000.00
1,750,000.00
17,900,000.00
1,579,000.00
40,952,000.00
3,500,000.00
1,500,000.00
900,000.00
200,000.00
200,000.00
700,000.00
3,100,000.00

110 Dietas $
113 Sueldos base al personal permanente $
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO $
121 Honorarios Asimilables a Salarios $
122 Sueldos base al personal eventual $
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES $
131 Primas por Afios de Servicios Efectivos prestados $
132 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio $
133 Horas extraordinarias $
134 Compensaciones $
1400 SEGURIDAD SOCIAL $
141 Aportaciones De Seguridad Social $
143 Aportaciones del Sistema para el Retiro $
144 Aportaciones para Seguros $
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $
152 Indemnizaciones $
154 Prestaciones contractuales $
159 Otras prestaciones sociales y econdmicas $
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES $
211 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina $
212 Materiales y Utiles de impresién y reproduccion $
214 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones $
215 Material impreso e informacion digital $
216 Material de limpieza $
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS $
221 Productos alimenticios para personas $ 3,100,000.00
2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION $ 13,002,000.00
241 Productos minerales no metalicos $ 4,702,000.00
242 Cemento y productos de concreto $ 300,000.00
243 Cal, yeso y productos de yeso $ 100,000.00
244 Madera y productos de madera $ 150,000.00
246 Material eléctrico y electronico $ 4,500,000.00
247 Articulos metalicos para la construccion $ 300,000.00
248 Materiales complementarios $ 100,000.00
249 Otros materiales y articulos de construccién y reparacion $ 2,850,000.00
2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO $ 400,000.00
252 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos $ 100,000.00
253 Medicinas y productos farmacéuticos $ 300,000.00
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $ 14,920,000.00
261 Combustibles, lubricantes y aditivos $ 14,920,000.00
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS $ 2,600,000.00
271 Vestuario y uniformes $ 1,450,000.00
272 Prendas de seguridad y proteccion personal $ 800,000.00
273 Articulos deportivos $ 250,000.00
275 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir $ 100,000.00
2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES $ 3,430,000.00
291 Herramientas menores $ 300,000.00
292 Refacciones y accesorios menores de edificios $ 50,000.00
293 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo $ 15,000.00
294 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de la informacion $ 15,000.00
296 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte $ 2,100,000.00
298 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos $ 950,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES $ 55,830,000.00
3100 SERVICIOS BASICOS $ 20,650,000.00
311 Energia eléctrica $ 18,000,000.00
313 Agua $ 1,200,000.00
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MUNICIPIO DE EL MANTE, TAMAULIPAS
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO IMPORTE
314 Telefonia tradicional $ 450,000.00
315 Telefonia celular $ 10,000.00
317 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion $ 900,000.00
318 Servicios postales y telegraficos $ 90,000.00
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO $ 6,535,000.00
323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo $ 960,000.00
325 Arrendamiento de equipo de transporte $ 600,000.00
326 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas $ 3,075,000.00
329 Otros arrendamientos $ 1,900,000.00
3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS $ 5,980,000.00
331 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados $ 3,900,000.00
333 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la informacién $ 1,880,000.00
334 Servicios de capacitacion $ 200,000.00
3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES $ 665,000.00
341 Servicios financieros y bancarios $ 55,000.00
345 Seguro de bienes patrimoniales $ 550,000.00
347 Fletes y maniobras $ 60,000.00
3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION $ 5,270,000.00
351 Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles $ 200,000.00
355 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte $ 1,480,000.00
357 Instalacion, reparacion y mantenimiento de magquinaria, otros equipos y herramienta $ 500,000.00
358 Servicios de limpieza y manejo de desechos $ 3,000,000.00
359 Servicios de jardineria y fumigacion $ 90,000.00
3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD $ 4,300,000.00
361 Difusién por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas y actividades gubernamentales $ 4,200,000.00
366 Servicio de creacion y difusion de contenido exclusivamente a través de Internet $ 100,000.00
3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS $ 360,000.00
371 Pasajes aéreos $ 100,000.00
372 Pasajes terrestres $ 10,000.00
375 Vidticos en el pais $ 250,000.00
3800 SERVICIOS OFICIALES $ 5,450,000.00
382 Gastos de orden social y cultural $ 5,400,000.00
385 Gastos de representacion $ 50,000.00
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES $ 6,620,000.00
391 Servicios funerarios y de cementerios $ 50,000.00
392 Impuestos y derechos $ 400,000.00
394 Sentencias y resoluciones por autoridad competente $ 1,400,000.00
395 Penas, multas, accesorios y actualizaciones $ 700,000.00
396 Otros gastos por responsabilidades $ 100,000.00
398 Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una relacion laboral $ 3,970,000.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $ 62,020,000.00
4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO $ 29,400,000.00
414 Asignaciones presupuestarias a Organos Autonomos $ 29,400,000.00
4400 AYUDAS SOCIALES $ 18,520,000.00
441 Ayudas sociales a personas $ 3,900,000.00
443 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza $ 12,800,000.00
445 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro $ 1,620,000.00
448 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros $ 200,000.00
4500 PENSIONES Y JUBILACIONES $ 14,000,000.00
451 Pensiones $ 14,000,000.00
4800 DONATIVOS $ 100,000.00
481 Donativos a instituciones sin fines de lucro $ 100,000.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $ 11,723,000.00
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $ 2,400,000.00
511 Muebles de oficina y estanteria $ 1,300,000.00
515 Equipo de cémputo y de tecnologias de la informacion $ 1,000,000.00
519 Otros mobiliarios y equipos de administracion $ 100,000.00
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MUNICIPIO DE EL MANTE, TAMAULIPAS
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026
CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO IMPORTE

5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO $ 1,000,000.00
523Camaras fotogréaficas y de video $ 1,000,000.00
5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE $ 6,150,000.00
541 Vehiculos y equipo terrestre $ 5,550,000.00
549 Otros Equipos de Transporte $ 600,000.00
5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS $ 2,173,000.00
561 Maquinaria y Equipo Agropecuario $ 700,000.00
564 Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y de refrigeracion industrial y comercial $ 550,000.00
567 Herramientas y maquinas-herramienta $ 423,000.00
569 Otros equipos (equipo contra incendio) $ 500,000.00
6000 INVERSION PUBLICA $ 64,700,000.00
6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO $ 58,020,000.00
611 Edificacion habitacional $ 4,000,000.00
614 Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion $ 32,500,000.00
615 Construccion de vias de comunicacion $ 21,520,000.00
6200 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS $ 6,680,000.00
622 Edificacion no habitacional $ 6,680,000.00
9000 DEUDA PUBLICA $ 4,815,000.00
9900 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) $ 4,815,000.00
991 ADEFAS $ 4,815,000.00
Il. Clasificacion Administrativa:
(Informacién en Pesos)
MUNICIPIO DE EL MANTE, TAMAULIPAS
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA IMPORTE
TOTAL $405,000,000.00
Organo Ejecutivo Municipal 375,600,000.00
Otras Entidades Paraestatales y organismos 29,400,000.00
Ill. Clasificacién Funcional del Gasto:
(Informacién en pesos)
MUNICIPIO DE EL MANTE, TAMAULIPAS
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026
CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO IMPORTE
TOTAL $405,000,000.00
GOBIERNO $242,760,000.00
DESARROLLO SOCIAL $158,040,000.00
DESARROLLO ECONOMICO $
OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $4,200,000.00
IV. Clasificacién por tipo de gasto:
(Informacién en pesos)
MUNICIPIO DE EL MANTE, TAMAULIPAS
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026
CLASIFICADOR POR TIPO DE GASTO IMPORTE

TOTAL $ 405,000,000.00
1 GASTO CORRIENTE $ 309,762,000.00
2| GASTO DE CAPITAL $ 76,423,000.00
3| AMORTIZACION DE LA DEUDA Y DISMINUCION DE PASIVOS $ 4,815,000.00
4 | PENSIONES Y JUBILACIONES $ 14,000,000.00

5 PARTICIPACIONES $ -
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V.- Clasificacién por Fuente de Financiamiento

RELACION DE FUENTES DE FINANCIAMIENTO 405,000,000
1 | No Etiquetado 254,500,000

11. Recursos Fiscales 49,998,000

12. Financiamientos Internos

13. Financiamientos Externos

14. Ingresos Propios

15. Recursos Federales 200,202,000
16. Recursos Estatales 4,300,000
17. Otros Recursos de Libre Disposicion
2 | Etiquetado - 150,500,000
25. Recursos Federales 150,500,000

26. Recursos Estatales
27. Otros Recursos de Transferencias Federales Etiquetadas

VII. Prioridades de Gasto

El Gobierno Municipal de El Mante, destinara los Recursos Presupuestarios del afio 2026, a la prestacion
de Servicios Publicos Municipales a la sociedad, como son: Alumbrado Publico, Limpieza Publica,
Mantenimiento de Parques y Jardines, Areas Deportivas; Inversion Publica, asi también al fortalecimiento
en los rubros de Salud, Educacion, Seguridad Publica, asuntos relacionados con la Cultura y Fomento
Deportivo, asi también apoyando y disminuyendo el indice de marginacion en la comunidad en general.

PRIORIDADES DEL GASTO

MUNICIPIO DE EL MANTE, TAMAULIPAS
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026
PRIORIDADES DEL GASTO
Servicios Pablicos Municipales
Inversion Pdblica
Subsidios y Ayudas
Amortizacion de Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores
Inversion en Bienes Muebles
Gastos Operativos (Servicios Personales, Materiales y Suministros, y servicios Generales).

VIIl. Programas y Proyectos

MUNICIPIO DE EL MANTE, TAMAULIPAS
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026
PROGRAMAS Y PROYECTOS
El Mante se Transforma
Programas de Asistencia Social
Programas de Inversion Publica
Programas de alumbrado Publico
Programas de Bacheo
Programas de Vialidad
Programas para la Educacion
Programas de Alimentacion
Programas de Vivienda
Programas de Desarrollo Econémico
Programas Culturales
Programas de Fomento al Deporte
Programa de Reordenamiento al Comercio Informal
Programa para la eficiencia Recaudatoria
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TITULO SEGUNDO
DEL EJERCICIO DE LOS RECURSOS

CAPITULO |
DE LOS SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES Y SUMINISTROS
Y LOS SERVICIOS GENERALES

Articulo 7. Conforme al articulo 160 de la Constitucién Politica del Estado de Tamaulipas se considera
remuneracién o retribucién toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos,
gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra,
con excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a comprobacion que sean propios del desarrollo del
trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

La comprobacion del pago de las remuneraciones a servidores publicos serd por medio de néminas
timbradas donde conste el nombre, cargo que desempefia, tipo de retribucion que se paga, periodo que
abarca el pago y la firma del interesado.

Articulo 8. Las remuneraciones para el pago por jornadas u horas extraordinarias, asi como otras
prestaciones se regularan por las condiciones del Contrato Colectivo de Trabajo y las disposiciones
administrativas que establezcan la Tesoreria y la Contraloria Municipal.

Tratdndose de los Organismos Publicos Descentralizados de la Administracion Publica Municipal, se
regularan por los acuerdos de su respectivo Organo de Gobierno, los que consideraran en su caso las
disposiciones administrativas que establezcan la Tesoreria y la Contraloria Municipal.

Articulo 9. En el Ejercicio Fiscal 2026 las percepciones de los servidores publicos se pagaran con base en
los limites de percepcidon mensual autorizada conforme al siguiente tabulador:

MUNICIPIO DE EL MANTE TAMAULIPAS
TABULADOR DE SUELDQOS 2026

PERSONAL DE CONFIANZA
COMPENSACIONES Y
REMUNERACIONES
NUMERO DE OTRAS REMUNERACIONES AGUINALDOS
LA PUESTO Dlasas  ORDINARIAS, MENSUALES VEREUALES
DE HASTA DE HASTA DE HASTA

INTENDENTES, AUXILIARES, ADMINISTRATIVOS,
CONFIANZA  COORDINADORES, ENCARGADOS DE AREA, OPERATIVOS, 180 $4,000.00  $19,000.00 $300.00  $19,000.00 $300.00  $19,000.00
JUECES, JEFES DE UNIDAD Y JEFES DE DEPARTAMENTO

AUDITORES, SECRETARIOS, SUBDIRECTORES, DIRECTORES.

CONFIANZA 20 $18,000.00,  $40,000.00  $300.00 $30,000.00  $300.00  $30,000.00

CONTRALOR Y TESORERO
CONFIANZA | SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1 $30,00000 $4500000 $30000 $30,000.00 $300.00 $30,000.00
CONFIANZA | CABILDO 20 | $30,00000 $4000000 1400000 35000.00 $14,000.00 $38,000.00
CONFIANZA | PRESIDENTE 1 $40,00000 $9000000  $30000 $30,000.00 $300.00 §$38,000.00
TOTAL 22200 12200000 23400000 1520000 14400000 1520000  155,000.00
PERSONAL DE SEGURIDAD MUNICIPAL
REMUNERACIONES COMPE&‘%\C‘Q"ONES v
MENSUALES
DE HASTA DE HASTA DE HASTA
CONFIANZA INTENDENCIA 1 500000 800000 30000 800000 30000 800000
CONFIANZA | PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS 40 $500000 $10000.00  $300.00 $10,00000  $300.00 $10,000.00
CONFIANZA | OPERATIVOS-TRANSITO 30 $7,00000 $1500000  $300.00 $1500000  $30000 $15000.00
TOTAL 7L00 17,0000 3300000 90000 3300000  900.00 3300000
PERSONAL SINDICALIZADO ACTIVOS
REMUNERACIONES COMPEg$£f$ONES v
PLAZA PUESTO ';EX;ESE ?;E?Jg‘@;'_’éss' REMUNERACIONES ACRINARDOS
MENSUALES
DE HASTA DE HASTA DE HASTA
PEON, INTENDENCIA, OPERARIOS, AYUDANTES,
SINDICATO NOTHCADORES INSPECTORES v AUXILIARES 114 600000 960000 $10000 30,000.00 30000  30000.00
CARPINTEROS, ELECTRICISTAS, SOBREESTANTES,
SINDICATO | (o RO ¥ OEICIALES AOMINISTRATIVOS 80 800000 1000000 $10000 3500000 30000  35000.00
CHOFER, SOLDADOR, VULCANIZADOR, DIBUJANTE MECANICO,
SINDICATO | ELECTRICO, TOPOGRAFQ, OPERADOR, FOTOGRAFO, AUXILIAR, | 92 $900000 $18000.00  $100.00 $40,00000  $300.00  §54,000.00
OFICIAL ADMINISTRATIVO Y SOBREESTANTE

TOTAL 286 2300000 3760000 30000 10500000  900.00  119,000.00

PERSONAL SINDICALIZADO JUBILADOS Y PENSIONADOS
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EVENTUAL

REMUNERACIONES
EXTRAORDINARIAS,
REMUNERACIONES (comggﬁgﬁé%sws
PLAZA PUESTO NUM. DE ORDINARIAS, INSALUBRE. MONEDERO, AGUINALDO
PLAZAS MENSUALES BECAS, OTRAS
PRESTACIONES
CONTRACTUALES)
DE HASTA DE HASTA DE HASTA
SINDICATO  JUBILADOS/ PENSIONADOS 150 $6,000.00 $14000.00 $100.00 $17,500.00  $300.00 $45,000.00
TOTAL 150 6000 14000 100 17500 300
PERSONAL EVENTUAL
REMUNERACIONES COMPES‘TSF:\:S'ONES v
MENSUALES
DE HASTA DE HASTA DE HASTA
PEON, AUXILIARES, INTENDENTES, OPERADORES, VELADORES, 220 $300000  $12,000.00 10000 1200000  $30000  $12,000.00

VIGILANTES CHOFERES Y JEFES DE AREA

TOTAL 220 $3,00000 $12,00000  $100.00 $12,000.00  $300.00  $12,000.00

Articulo 10. Los viaticos que se autoricen a los servidores publicos de las Unidades Administrativas del
Municipio en el ejercicio de sus funciones no excederan la siguiente tarifa, (por persona) efectuando la
solicitud y la comprobacion de conformidad con los procedimientos sefialados que para el efecto se
establezca en la Tesoreria y la Contraloria Municipal:

|.- Tabulador de Viaticos.

Nivel o . E.n el Estado . . Zopa Fronteriza . . Rgsto del Pais .
Alimentacion Hospedaje Alimentacion Hospedaje Alimentacion Hospedaje
1 H. Cabildo 2,000.00 3,000.00 2,500.00 5,000.00 2,500.00 7,500.00
2 Directores 1,300.00 2,500.00 1,700.00 4,000.00 2,000.00 6,000.00
3 Subdirectores 1,000.00 2,000.00 1,400.00 3,000.00 1,900.00 5,000.00
4 | Jefes de Depto. 900.00 1,500.00 1,300.00 2,600.00 1,700.00 4,000.00
5 Personal Operativo 700.00 1,000.00 1,100.00 2,500.00 1,500.00 3,000.00

Il) Transportacion:

a) La transportacion aérea seré cubierta proporcionando el boleto al destino correspondiente, 0 en su caso,
el importe del boleto.

b) Tratandose de transportacion terrestre en vehiculos propiedad del Municipio, dicho concepto sera
cubierto proporcionando el importe de la gasolina y el costo de las cuotas de peaje al destino
correspondiente conforme al manual que para el efecto se establezca.

c) En el caso de transportacion terrestre en lineas comerciales, dicho importe sera cubierto proporcionando
el importe del boleto al destino correspondiente.

IIl) Hospedaje y alimentacion:
a) Los montos por estos conceptos pueden variar dependiendo de los dias que dure la comision.

Articulo 11. En la adquisicion de bienes y contratacion de servicios, las Unidades Administrativas
observaran las disposiciones de las leyes en la materia, asi como lo sefialado en la Ley de Adquisiciones
para la Administracién Puablica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios publicada en el Periddico Oficial
del Estado el 29 de diciembre del 2010 y los acuerdos emitidos por el Comité de Compras y Adquisiciones
Patrimoniales del Ayuntamiento de El Mante, Tamaulipas.

Articulo 12. Tratdndose de los recursos provenientes de los Gobiernos Federal y Estatal, el ejercicio de
dichos recursos debera efectuarse observando los lineamientos establecidos para el efecto en las Reglas
de Operacion o Convenios correspondientes.

CAPITULO I
DE LAS TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

Articulo 13. Se faculta a la presidenta Municipal y al Tesorero Municipal para otorgar subsidios, estimulos,
aportaciones, apoyos o0 colaboraciones en efectivo y especie a las personas fisicas, instituciones privadas,
entidades publicas, organizaciones sociales, de beneficencia y organizaciones no gubernamentales para
efectos de realizar actividades educativas, culturales, deportivas, de beneficencia, sanitarias y demas que
estén acordes a las prioridades del Plan Municipal de Desarrollo.
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Articulo 14. El ejercicio de los recursos que se destinen al desarrollo social, se apegara a los principios de
libertad, solidaridad, justicia distributiva, inclusion, integralidad, participacion social, sustentabilidad, respeto
a la diversidad y transparencia, citados en los Articulos 5y 6 de la Ley de Desarrollo Social para el Estado
de Tamaulipas.

Articulo 15. El Padrén Unico de Beneficiarios de los Programas Sociales del Gobierno Municipal seré el
que integre y actualice la Direccion de bienestar Social conforme a lo establecido en los Articulos 31 y 32
de la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Tamaulipas y en el Articulo 67 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, sujetdndose a los requisitos de publicacién, publicidad y transparencia que se
establecen al respecto.

Tratdndose de los Organismos Publicos Descentralizados de la Administracion Publica Municipal,
observaran las normas y medidas que establezca la Direccion de Desarrollo Social.

CAPITULO Il ]
DE LOS BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES Y LA INVERSION PUBLICA

Articulo 16. En la adquisicion de bienes muebles, inmuebles e intangibles, las unidades administrativas
observaran las disposiciones de las leyes en la materia, asi como lo sefialado en la Ley de Adquisiciones
para la Administracion Publica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios, publicada en el Periédico Oficial
del Estado Anexo al Nimero 155 de fecha 29 de diciembre del 2010 y, por los acuerdos emitidos por el
Comité de Compras y Adquisiciones Patrimoniales del Ayuntamiento de El Mante, Tamaulipas.

Tratdndose de los recursos provenientes de los Gobiernos Federal y Estatal el ejercicio de dichos recursos
deberéa efectuarse observando los lineamientos establecidos para el efecto en las Reglas de Operacion o
Convenios correspondientes.

Articulo 17. La Obra Publica se realizar4d de acuerdo con lo previsto en la Ley de Obras Publicas y
Servicios Relacionados con las Mismas para el Estado de Tamaulipas. El programa de inversion
correspondiente debera ser presentado al Honorable Cabildo a méas tardar en el mes de marzo del afio
2026.

Articulo 18. Conforme a lo sefialado en el Articulo 159 fraccion | del Codigo Municipal, el Programa de
inversion debera sefialar los objetivos, el tipo de inversion, metas, unidades responsables de su ejecucion,
la valuacion estimada por proyecto, asi como la naturaleza de los recursos para solventar su ejecucion.

Tratandose de los contratos de obras publicas que podran o no ser concursados durante el ejercicio 2026
se sujetaran a lo siguiente:

I. Tratdndose de obras ejecutadas con recursos municipales, de acuerdo con los montos y limites
establecidos en el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado para el afio 2026.

Il. Tratandose de obras ejecutadas con recursos provenientes de los Gobiernos Federal o Estatal, el
ejercicio de dichos recursos debera efectuarse observando los lineamientos establecidos para el efecto en
las Reglas de Operacion o Convenios correspondientes.

CAPITULO IV
DE LOS RECURSOS FEDERALES

Articulo 19. En cumplimiento a la Ley General de Contabilidad Gubernamental articulo 61, fraccion Il,
inciso c) y el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, se detalla a
continuacion el destino de los Recursos Federales, de acuerdo a la estimacion establecida en la Ley de
Ingresos del 2026, autorizada en la Vigésima Octava Sesion Ordinaria celebrada el dia 7 de noviembre de
2025. En caso de alguna modificacion se autorizaria mediante Cabildo.

CAPITULO V
DE LA DEUDA PUBLICA

Articulo 20. Las erogaciones previstas en el Presupuesto de Egresos Municipal para cubrir el pago de
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores del Municipio de El Mante, Tamaulipas para el afio 2026 podran
ser variables en funcion del comportamiento de las tasas de interés durante el ejercicio, asi como por las
operaciones de renegociacion o reestructuracion que pudieran efectuarse en beneficio de las finanzas
publicas.

Articulo 21. Se faculta a la presidenta Municipal para que, por conducto de la Tesoreria Municipal, realice
el pago de Adeudos de ejercicios fiscales anteriores en los términos de su contratacion. En caso de existir
remanentes de la partida originalmente prevista para el pago de la deuda publica podran transferirse a otras
partidas presupuestales.
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CAPITULO VI
DEL BALANCE PRESUPUESTARIO SOSTENIBLE
Y LA RESPONSABILIDAD HACENDARIA DEL MUNICIPIO

Articulo 22. El Gasto total presupuestado por el Ayuntamiento del Municipio de El Mante, que se ejerza en
el afio fiscal de 2026, deberan contribuir al Balance presupuestario sostenible.

Articulo 23. En caso de que durante el ejercicio fiscal disminuyan los ingresos previstos en la Ley de
Ingresos, la Tesoreria Municipal, a efecto de cumplir con el principio de sostenibilidad del Balance
Presupuestario y del Balance Presupuestario de Recursos Disponibles, debera aplicar ajustes al
Presupuesto de Egresos en los rubros de gasto en el siguiente orden:

|. Gastos de comunicacion social;

Il. Gasto corriente que no constituya un subsidio entregado directamente a la poblacion, en términos de lo
dispuesto por el articulo 13, fraccion VII de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
los Municipios; y

lll. Gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de percepciones
extraordinarias.

En caso de que los ajustes anteriores no sean suficientes para compensar la disminucion de ingresos,
podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los
programas sociales.

TITULO TERCERO
DE LA DISCIPLINA FINANCIERA Y DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

CAPITULO PRIMERO
DE LA DISCIPLINA FINANCIERA

Articulo 24. En cumplimiento de lo dispuesto en el Art. 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, se describe a continuacion los objetivos, estrategias y metas:

A. Objetivos

« Aumentar la confianza de la sociedad en la gestién de la administracion municipal, a través de un
gobierno abierto, eficiente, participacion ciudadana y una evaluacion de la gestion por resultados.

« Contar con la normatividad necesaria para garantizar un gobierno eficiente en el uso de los recursos
financieros, materiales y humanos.

B. Estrategias

« Impulsar la racionalizacién del gasto publico, implementar mecanismos de simplificacion administrativa,
adoptar las mejores practicas de gobierno abierto, transparencia y rendicidon de cuentas para beneficio
de la comunidad.

» Instrumentar una politica de planeacion y gasto austero, basada en resultados.

* Ejecutar un Plan de Austeridad.

« Adoptar mejoras administrativas que permitan racionalizar los recursos econémicos.

» Realizar mejoras regulatorias para volver mas eficiente la gestion municipal.

* Mantener la recaudacion fiscal.

* Facilitar la realizacion de tramites a través del uso de tecnologias.

C. Metas

* Reducir paulatinamente un 2% el gasto corriente respecto al presupuesto de egresos del afio anterior.
e Incrementar la recaudacion de impuestos en un 5% anual.

* Incrementar la atencién a tramites administrativos.

Articulo 25. En cumplimiento de lo dispuesto en el Art. 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, y tomando en cuenta que el Municipio de ElI Mante, Tamaulipas,
tiene una poblacién menor a 200,000 habitantes segun el Gltimo censo de poblacién publicado por el INEGI,
de conformidad con los formatos aprobados por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable, se
describe a continuacion lo siguiente:



Il. Descripcion de los riesgos relevantes para las finanzas publicas

« No se cumplan las metas recaudatorias establecidas en la Ley de Ingresos;
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I. Proyecciones de finanzas publicas
MUNICIPIO DE EL MANTE TAMAULIPAS
Proyecciones de Egresos - LDF
(PESOS)
(Cifras Nominales)
Concepto (c) 2026 2027
|. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F+G+H+) $ 254,298,000.00 $ 261,926,940.00
A. Servicios Personales $ 152,070,000.00 $ 156,632,100.00
B. Materiales y Suministros $ 16,930,000.00 $  17,437,900.00
C. Servicios Generales $ 36,690,000.00 $  37,790,700.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $ 41,020,000.00 $  42,250,600.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 1,973,000.00 $ 2,032,190.00
F. Inversion Pdblica $ 4,300,000.00 $ 4,429,000.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones $ -
H. Participaciones y Aportaciones $ -
|. Deuda Publica $ 1,315,000.00 $ 1,354,450.00
Il. Gasto Etiquetado (II=A+B+C+D+E+F+G+H+l) $ 150,702,000.00 $  155,223,060.00
A. Servicios Personales $ 12,890,000.00 $ 13,276,700.00
B. Materiales y Suministros $ 24,022,000.00 $ 24,742,660.00
C. Servicios Generales $ 19,140,000.00 $  19,714,200.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $ 21,000,000.00 $  21,630,000.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 9,750,000.00 $  10,042,500.00
F. Inversién Piblica $ 60,400,000.00 $  62,212,000.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones $ -
H. Participaciones y Aportaciones $ -
. Deuda Pdblica $ 3,500,000.00 $ 3,605,000.00
I1l. Total de Egresos (Ill =1 + II) 405,000,000.00 417,150,000.00

¢ Que el costo de los insumos, materiales, suministros y servicios requeridos, para la prestacion de los
Servicios Publicos Municipales y los diversos Programas, tengan variaciones considerables sobre lo
proyectado para el 2026.

¢ No se cumplan las metas de reduccion de gasto en materia de austeridad, racionalidad y disciplina
presupuestal necesarias y que para el efecto se instrumenten por el Municipio durante 2026.

¢ La posibilidad de que se presenten fendmenos meteoroldgicos.
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Ill. Resultados de las Finanzas Publicas.

MUNICIPIO DE EL MANTE TAMAULIPAS
Resultados de Egresos — LDF

Concepto ()

. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F+G+H+I)

A. Servicios Personales

B. Materiales y Suministros

C. Servicios Generales

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

F. Inversion Publica

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones

H. Participaciones y Aportaciones

. Deuda Publica

Il. Gasto Etiquetado (II=A+B+C+D+E+F+G+H+l)

A. Servicios Personales

B. Materiales y Suministros

C. Servicios Generales

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

F. Inversion Pablica

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones

H. Participaciones y Aportaciones

|. Deuda Publica

lIl. Total de Egresos (IIl = I + II)

(PESOS)

1 Los importes corresponden a los egresos totales devengados.

Afio 11
(2024)

$ 252,887,769.43
$ 135,274,656.40
$  22,348,747.27
$ 43,432,366.57
$ 38,475513.95
$ 833,534.54

$ 12,522,950.70

$ 140,696,286.78
$ 10,768,185.48
$ 34,468,993.72
$  1,344,004.05
$ 19,442,253.74
$ 1318279.31
$ 69,629,355.68

$  3,725214.80

393,584,056

Peridédico Oficial

Afio del Ejercicio Vigente?
(2025)

$240,345,792.04
$139,332,896.09
$ 30,838,396.62
$ 32,991,614.41
$ 20,966,704.47
$ 3,446,199.00
$ 3,125,000.00

$ 1,078,847.61
$ 8,566,133.84

$151,654,207.96
$ 12,000,000.00
$ 12,693,000.00
$ 17,526,782.77
$ 26,900,575.30
$ 15,259,000.00
$ 65,720,947.00

$ 1,553,902.89

392,000,000

2, Los importes corresponden a los egresos devengados al cierre trimestral mas reciente disponible y estimados para el resto del

ejercicio.
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Anexo VIII. Informe sobre Estudios Actuariales

MUNICIPIO DE EL MANTE, TAMAULIPAS
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES

Penlsiones Y salud Riedsg . Invaljdez y pres?;rcEEnes
Jubilaciones Trabajo vida e
Tipo de Sistema (Beneficio definido, Contribucién definida, Mixto) Mixto
Fondo
Prestacion Laboral
*1 Pago de jubilacién articulo 40 Contrato Colectivo X X X X X
Poblacion afiliada (afios)
Activos
Edad maxima 63.00
Edad minima 18.00
Edad promedio 42.38
Pensionados
Edad maxima 98.05
Edad minima 35.00
Edad promedio 66.53
Jubilados
Edad méaxima 89.90
Edad minima 47.00
Edad promedio 68.45
Beneficiarios * IMSS
Edad méaxima 99.68
Edad minima 15.01
Edad promedio 62.57
Promedio de afios de servicio (trabajadores activos) 27.00
Aportacion individual al plan de pensién como % del salario 0.00%
Aportacion del ente publico al plan de pension como % del salario 0.00%
Cre~cimient0 esperado de los pensionados (como %)* acum en los proximos 11.93%
5 afios
Crecimiento esperado de los activos (como %) 23.39%
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones *2 1%
Némina anual (miles de pesos)
Activos $14,424
Pensionados $25
Jubilados $6,788
Beneficiarios de Jubilados $0
Monto mensual por pensién (pesos)
Maximo 11,133.47
Minimo $5,110.20
Promedio $8,198.20

Monto de la Reserva (millones de pesos) *

Valor presente de las obligaciones (miles de pesos)
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago *mes $336.70
Generacion actual $4,040.36
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MUNICIPIO DE EL MANTE, TAMAULIPAS
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES

Pensiones y Salud Riejgos Invalidez y ?‘f?s
Jubilaciones al Trak?ajo vida przzgglzges
Generaciones futuras $5,269.24
Valor presente de los sueldos futuros de cotizacion X% (miles de
pesos)

o $
Generacion actual 1442437

) $
Generaciones futuras 19.472.80
Valor presente de aportaciones futuras (miles de pesos)

Pensionados y Jubilados actuales

Generacion actual $4,040.93
Pensionados y Jubilados provenientes de la generacion actual $ 2357
Generaciones futuras $1,218.66
Pensionados y Jubilados provenientes de generaciones futuras $1,195.09
Déficit/Superavit actuarial (miles de pesos)

o -$
Generacion actual 5.048.43
Nuevas generaciones $

6,277.31
Periodo de Suficiencia
Escenarios a X% 5 afios
Estudio actuarial
Afio de elaboracion del estudio actuarial 2021
Servicios
Coordinad
Empresa que elaboro el estudio actuarial os de
Auditoria
S.C.

* El estudio que se presenta corresponde a la plantilla de personal plasmada en el contrato colectivo de trabajo celebrado por el
R. Ayuntamiento de El Mante, Tamaulipas como Patron y al Sindicato Unico de trabajadores y empleados municipales del
Ayuntamiento. Se aclara que no se incluyen trabajadores de confianza por no encontrarse con régimen de pensiones.

Articulo 26.- Los Ingresos excedentes que resulten, derivados de los ingresos de libre disposicion deberan
ser destinados cuando menos el 50 por ciento a los conceptos sefialados en la Ley de Disciplina Financiera
en su articulo 14 y Transitorio Décimo.

Articulo 27.- Los recursos para cubrir adeudos del ejercicio fiscal anterior, ADEFAS, previstos en este
proyecto de presupuesto de egresos, podran ser hasta por el 5.5 por ciento de los ingresos totales del
municipio, de conformidad con lo sefialado en los articulos 20 y transitorio Décimo primero de la Ley de
Disciplina Financiera.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO GUBERNAMENTAL

Articulo 28.- En cumplimiento a la Ley General de Contabilidad Gubernamental la Presidenta Municipal, a
través de la Tesoreria Municipal observara para el ejercicio del presupuesto de egresos una estructura
programatica que observe el establecimiento de metas y resultados para los diversos programas de gasto,
cuya consecucion serd revisada a través de la aplicacion de Indicadores de Desempefio por parte de las
instancias competentes.
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Para el gjercicio fiscal 2026 seran considerados un minimo de cinco programas de gasto municipal para la
aplicacion de Indicadores de Desempefio; dichos indicadores seran formulados por las Unidades
Administrativas, mediante la preparacion de las Matrices de Indicadores de Resultados (MIR) en
coordinacion con la Contraloria Municipal.

Articulo 29. Los resultados que se hubieren obtenido mediante la aplicacion de los Indicadores de
desempefio seran evaluados por la Contraloria Municipal, pudiéndose apoyarse en instancias técnicas
independientes, mismas que mediante la presentacion del informe de evaluacion correspondiente, daran su
opinién sobre el grado de cumplimiento de los objetivos y metas en relacion a la aplicacion del gasto publico
municipal por parte de las Unidades Administrativas.

Articulo 30. En caso de la contratacién de instancias externas, podran ser personas fisicas o morales
quienes realicen dicho informe de evaluacion; en su caso estas seran asignadas y coordinadas por la
Contraloria Municipal, quien determinara los requisitos y condiciones que estas deben cumplir para su
contratacion, buscando adaptar este proceso con las practicas y procedimientos utilizados por el gobierno
estatal y federal en esta materia.

Articulo 31. Los resultados obtenidos mediante la aplicacion de los Indicadores de desempefio, asi como
los Informes de evaluacion que se hubieren realizado, seran incorporados a la pagina electronica del
Gobierno Municipal o en aquella que se determine como parte integrante del Sistema de Evaluacién del
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Desempefio Gubernamental.

Articulo 32. Indicadores del Desempefio en el Ejercicio del Gasto Municipal 2026.

Indicadores del Desempefio en el Ejercicio del Gasto Municipal 2026

# h:gg;g;zgf Descripcion del Indicador Interpretacion Variables Formula Periodicidad Meta
Identifica la disponibilidad de
activos liquidos (efectivo) y otros
de facil rgahzamon para cubrir Iqs si el resultado de este indicador
compromisos de manera expedita } I . )
- ) es mayor o igual a 1, se cuenta Liquidez = Activo Circulante / | Trimestral-  Mayor o igual a
1 Liquidez 0 en corto plazo. Es decir, es la . ! I
A . con los activos suficientes para Pasivo Circulante Anual 1.0 veces
disposicion inmediata de fondos cumolit con SUS COMDIoMisos
financieros y monetarios para P P
hacer frente a todo tipo de
COMpromisos
Este indicador nos muestra la
prggg&gg: ggeuriﬁzgisﬁg:?vfs El pardmetro establecido para
qu . considerar si el Municipio cuenta L . )
) Total), en relacion al conjunto de . Solvencia = (Pasivo Total / Trimestral-
2 Solvencia recursos y bienes (Activo Total) con solvencia, es aquel donde su Activo Total)*100 Anual Menor a 50%
y : Pasivo total no es superior o
con gue cuenta el gobierno . "
. igual al 50% de su Activo Total
municipal para responder a tales
COMpromisos.
Déficit/Desahorro es la situacion
en que los ingresos son inferiores
Resultado del | Muestra el resultado del ejercicio alos egresos, cuanfi 0 ocurre _IO .
Ingreso Total y | financiero, el cual puede ser un contrario hay superavit/ahorro; y Resultado del ingreso total y _ _
g si los ingresos y gastos son Ingresos Totales: egreso total = (Ingreso Total - | Trimestral-  Mayor o igual a
3 Egreso Total déficit/desahorro, un ) R 0
(Ahorro 0 superAvitiahorro o un eqilibrio |gu_§le_s, la bale_mz_a estaen Egresos Totales Egreso Total) / Ingreso Total Anual 0%
. ) equilibrio. Este indicador nos 100.
desahorro). financiero ) .
ofrece informacion sobre el
manejo del gasto en relacion a
los ingresos obtenidos
Sefiala la proporcién del nimero
Tamafio de la de se_rv!doregpub_llcos de la Se refiere a la dimension del . . Taf.“f”‘"o E’e la Admlnlstre_luon . Menor o |_gua|
L - administracion directa del - ” Namero de habitantes | Municipal = (Total de servidores | Trimestral- al promedio del
4 Administracion . - aparato burocratico en funcion a I P )
- Municipio en relacién con el en la poblacion publicos / Habitantes del Anual grupo
Municipal . ’ sus gobernados A -
nuamero de habitantes del municipio) * 100. municipal
municipio
Gasto corriente Muestra el promedio del gasto | Se refiere al costo promedio por Gasto corriente por servidor Menor o igual
; corriente por cada servidor  |concepto de gasto corriente entre e po Trimestral- al promedio del
5 por servidor P - - - publico = Gasto corriente / Total
iblico publico de la Administracion la plantilla del personal del de servidores pablicos Anual grupo
P Directa del Municipio Municipio P municipal
Es el importe total ejercido en
Obra publica, incluyendo los . . )
o Es el promedio de inversién en | recursos propios, los diversos Participaciones; Inversién en obra pablica = . | ll\/Iayor 0 |gua| |
6 Inverspn en obra obras en relacion con el total del | fondos y programas federales o Ap‘ort‘auones‘, (Inversion en obra publica / Total Trimestral- - al promedio de
piblica asto ejercido por el Municipio estatales, que fueron para Convenios; Inversion en de egresos)*100 Anual grupo
9 ! P P g P Obra Publica g municipal

beneficio directo de la poblacién
municipal.
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# ’\:ggs;gf Descripcion del Indicador Interpretacion Variables Formula Periodicidad Meta
Este indicador muestra el Los resultados de este indicador P:rt(l)crltgiic;r;e:; Inversion en obra pablica per Mayor o igual
Inversion en obras; promedio de inversion en obras | contribuyen en analizar la politica P . y cépita = Inversion en obra Trimestral- al promedio del
7 - . . . o Convenios; Inversion en . ’
per cépita en relacién con el nimero de | de inversion en obras que tuvo el Obra Piblica. N° de publica / Habitantes del Anual grupo
habitantes del municipio Municipio . municipio. municipal
habitantes
Retribucién en Este indicador relaciona las Slgmf';ﬁgldg'mﬁir; eig gblgis por Inaresos Propios Retribucién en obras en relacién Mayor o igual
obras en relacién | variables de inversién en obra P P ar . PIOS | con la recaudacién = (Ingresos | Trimestral- al promedio del
8 e . ciudadanos, en base a los Municipales; Inversion . -
conla publica con la variable de recursos anortados o recaudados Publica propios / Inversién en obra Anual grupo
recaudacion ingresos propios P o~ pablica)*100 municipal
de estos ultimos
Recursos
ejercidos, en Este indicador establece la
rela_u_on alos proporcion que se ejercio, de la 'Significael relnteg_ro_ en obras por Aportaciones FISMUN: | Recursos ejercidos del FISM =
recibidos del asignacion total de los recursos parte del Municipio a los Inversion en Obra | (Monto ejercido del FISM / Total | Trimestral-
9 Fondo de del Fondo de Aportaciones parala  ciudadanos, en base a los - | L Igual a 100%
. . - Publica con recursos de | de recursos recibidos del FISM) Anual
Aportaciones para, Infraestructura Social Municipal | recursos aportados o recaudados este fondo %100
la Infraestructura | (FISM), de acuerdo a la Ley de de este fondo
Social Municipal Coordinacion Fiscal
FISM (Ramo 33).
Recursos
%ggﬂ?z E 2 Este indicador establece la Aportaciones
L proporcion que se ejercio, de la ) FORTAMUN; Gastos Recursos ejercidos del
recibidos del - L. Manejo adecuado de los R -
Fondo de asignacion total de Ips recursos | ros de este Fondo Federal | & Amortizacion de la 'FORTAMUN-DF = (Monto Trimestral-
10 . del Fondo de Aportaciones para el P ) Deuda, Derechos de | ejercido del FORTAMUN-DF / Igual a 100%
Aportaciones para lecimi del <. el cual estd etiquetado para fines idad Id inidos del Anual
el Fortalecimiento Fortalecimiento de los Municipios especificos AgL_Ja, Segurida Total de recursos recibidos del
..~ (FORTAMUN-DF), de acuerdo a Publica y Otros con FORTAMUN-DF) * 100
de los Municipios la Ley de Coordinacion Fiscal recursos de este fondo
FORTAMUN-DF y
(Ramo 33).
Este indicador establece la
proporcién del monto cuantificado
Monto de las Observaciones Relevantes Manejo adecuado de los La cuantificacion de las Monto cuantificado de las
1 cuantificado de las derivadas de la revision y recursos de los recursos observaciones observaciones relevantes = Trimestral- | menor o igual
Observaciones | fiscalizacion de la Cuenta Pdblica|  Federales los cuales estan referentes a “Obras (Monto observado / Egreso Anual al 20%,
Relevantes del Municipio, en relacién a los | etiquetado para fines especificos Publicas” Total) * 100

recursos ejercidos durante el
Ejercicio Fiscal

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Presupuesto de Egresos del Municipio de El Mante, Tamaulipas, para
el Ejercicio Fiscal de 2026, entrara en vigor el dia 1 de enero de 2026.

ARTICULO SEGUNDO. Con fundamento en el articulo 157 del Cddigo Municipal para el Estado de
Tamaulipas, enviese dentro de los primeros 10 dias del mes de diciembre del presente afio, el presente
Presupuesto de Egresos del Municipio de El Mante, Tamaulipas para el Ejercicio Fiscal 2026 al Ejecutivo
del Estado para su publicacién en el Periédico Oficial del Estado.

ARTICULO TERCERO. El Municipio de El Mante, Tamaulipas, elaborara y difundira a méas tardar el 31 de
enero de 2026, en su respectiva pagina de Internet el calendario de presupuesto de egresos con base
mensual con los datos contenidos en el presente decreto, en el formato establecido por el Consejo Nacional
de Armonizacion Contable mediante la Norma para establecer la estructura del Calendario del Presupuesto
de Egresos base mensual.

ARTICULO CUARTO. El Municipio de El Mante, Tamaulipas, elaborara y difundirda a mas tardar 30 dias
naturales siguientes a la promulgacién del presente decreto, en su respectiva pagina de Internet el
presupuesto ciudadano con base en la informacién presupuestal contenida en el presente decreto, de
conformidad con el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con la Norma para la
difusién a la ciudadania de la Ley de Ingresos y del Presupuesto de Egresos emitida por el Consejo
Nacional de Armonizacion Contable

ATENTAMENTE.- PRESIDENTA MUNICIPAL.- LIC. MARTHA PATRICIA CHIO DE LA GARZA.- Rubrica.-
SECRETARIA DEL R. AYUNTAMIENTO.- LIC. BENILDE ELIZABETH MOLINA LEIJA.- Rabrica.






